UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ENFERMAGEM - DIRETORIA

EDITAL N° 780/2026

EDITAL DE SELECAO DE ESTUDANTES PARA LIGA ACADEMICA DE NUTRIGAO CLINICA (LIANC) -
2026/1

A Diretora da Escola de Enfermagem, Profa. Sénia Maria Soares, faz saber que, no periodo de
06/04/2026 a 14/04/2026, estardo abertas as inscricbes para exame de selecédo de estudantes
para Liga Académica de Nutricdo Clinica (LIANC), a saber:

1. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

1.1. O presente edital regulamenta o processo seletivo para ingresso de novos membros da
Liga Académica de Nutrigcdo Clinica (LIANC), referente ao primeiro semestre letivo de 2026.

1.2. A LIANC é vinculada ao curso de Nutricdo da Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG), sob orientacdo da Profa. Dra. Ana Luiza Moraes dos Santos. Tem como finalidade
promover a troca de conhecimento, o protagonismo estudantil e o senso critico, por meio de
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com o objetivo de desenvolver competéncias
essenciais a prética da nutricdo clinica baseada em evidéncias. Todas as atividades se baseiam
no estatuto: https://drive.google.com/file/d/1iagg6DiUUuqcY Xbl-ok4_ySjlIAyWIQo3/view?
usp=drive_link.

2. DA INSCRIGAO E VAGAS

2.1. As inscrigBes ocorrerdo entre os dias 01/04/2026 e 14/04/2026, exclusivamente por meio do
formulério https://forms.gle/cDfGg3AB1JQXPWWS8A.

2.2. O presente edital prevé a alocacdo de até 15 vagas, sendo 10 para ligantes e 5 para
diretoria, distribuidas entre Vice-Presidéncia, Secretaria de Marketing e Comunicacao.

2.3. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera indicar a modalidade de vaga: a) Ampla
Concorréncia (AC); b) Acdes Afirmativas (AA).

2.4. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas de Ac¢des Afirmativas (AA)
concorrerdo, simultaneamente, as vagas de Ampla Concorréncia (AC). Caso um(a) candidato(a)
inscrito(a) em AA seja aprovado(a) dentro do niumero de vagas de AC, ele(a) ocupara vaga de
AC e nao serd computado(a) para fins de preenchimento das vagas reservadas de AA. Seréo
destinadas 4 vagas para essa modalidade.

3. DOS REQUISITOS DO(A) CANDIDATO (A)

3.1. Poderéo inscrever-se alunos(as) regularmente matriculados(as) no curso de Nutricdo da
UFMG que possuam conhecimentos e habilidades adequadas para o exercicio do plano de
trabalho previsto, tais como leitura e interpretacéo critica de artigos cientificos, dominio basico
de ferramentas digitais (como Canva, Word e Excel), boa comunicacdo interpessoal,
capacidade de trabalho em equipe, organizacao e responsabilidade no cumprimento de prazos.

3.2. A carga horaria semanal exigida é de 12 horas para a Presidéncia (Presidente e Vice-
presidente), 8 horas para os demais membros da Diretoria (Secretaria de Marketing e



Comunicacéao) e 4 horas para os Ligantes, de acordo com o planejamento definido em conjunto
com o coordenador docente.

4. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

4.1. No ato da inscricdo, os(as) candidatos(as) deverdo anexar:

a) Matricula UFMG, telefone e e-mail;

b) Histdrico escolar (a partir do segundo periodo);

¢) Link do Curriculo Lattes;

d) Carta de intencdo com informacdes sobre disponibilidade semanal;

e) Para estudantes que se declararem AcOes Afirmativas: Declaracdo de Assisténcia
socioecon6mica pela FUMP ou Comprovante de Registro Académico ou Atestado de Notas
emitido pelo DRCA para comprovacao de ingresso na universidade pelo Sistema de Cotas.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O exame de selecdo compreendera: Entrevista online e analise do Histérico escolar |,
Curriculo Lattes, Carta de Intencéo e disponibilidade.

5.2. A Entrevista serd marcada nos dias 20 e 22 de abril de 2026, entre as 14:00 e 20:00 horas,
conforme disponibilidade dos candidatos. O link sera enviado para o candidato por e-mail, que
devera comparecer pontualmente no horario designado, sob pena de desclassificacao.

6. DA AVALIACAO

6.1. A avaliacdo sera realizada pela Presidéncia, pela docente de referéncia e por um membro
externo da pos-graduacdo. Sera atribuido peso 2 (dois) a nota concedida pela docente e peso 1
(um) as notas concedidas pelos demais.

6.2. Cada critério sera avaliado em escala de 0 (nenhum) a 10 (alto), conforme os parametros
definidos para cada etapa.

6.3. Os participantes receberdo feedbacks apds o processo seletivo por e-mail, junto ao
resultado final.

7. DOS RESULTADOS

7.1. Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) na ordem decrescente de suas notas finais,
em lista Unica. Dessa forma, serdo alocados para os cargos da diretoria os candidatos que
manifestaram interesse através do formulario de inscricdo e obtiveram as maiores notas para
cada cargo, desde que possuam desempenho satisfatério (no minimo 70% da nota maxima).
Caso contrario, as vagas permanecerao remanescentes.

8. DA ADESAO E COMPROMISSO

8.1. Os candidatos aprovados deverédo formalizar a adesao com a assinatura de um termo, com
0 prazo de no maximo cinco dias Uteis apos a divulgagéo dos resultados.

8.2. O ndo cumprimento do prazo estabelecido implicara desisténcia automatica da vaga.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenacdo docente e Presidéncia da Liga.

9.2.As inscricbes que ndo atenderem as normas dispostas neste Edital serdo
indeferidas/canceladas.

Belo Horizonte, 31 de margo de 2026.

Coordenacao Docente:
Profa. Ana Luiza Moraes dos Santos



Presidente:
Driele Davi do Carmo

PROFA. SONIA MARIA SOARES
DIRETORA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM
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