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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
RESOLUQAO N° 2, DE 27 DE MAIO DE 2026

Regulamenta a Comissdo Permanente
de Tutoria do Programa de Tutoria do
Curso de Graduagcdo em Enfermagem
da Escola de Enfermagem da UFMG.

O COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso das suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO o Programa de Tutoria do Curso de Graduagdo em
Enfermagem, aprovado em 02 de marco de 2015, em Assembleia dos docentes do curso de

graduacdo em Enfermagem,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do anexo, o Regulamento da Comissdo Permanente de
Tutoria do Curso de Graduacdo em Enfermagem da Escola de Enfermagem da UFMG.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes contrarias, em especial a Resolugcédo 03/2021,
de 30 de junho de 2021, do Colegiado do Curso de Graduacdo em Enfermagem.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Colegiado
do Curso de Graduacdo em Enfermagem, em 27 de maio de 2026.

Belo Horizonte, 27 de maio de 2026.

Profa. Lilian Cristina Rezende

Coordenadora em exercicio do Colegiado do Curso de Graduagdo em Enfermagem

eil . Documento assinado eletronicamente por Lilian Cristina Rezende, Subcoordenador(a), em
ngm.'.-. L'ﬁ 16/06/2026, as 15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n°® 10.543, de 13 de hovembro de 2020.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO | A RESOLUCAO N° 2, DE 27 DE MAIO DE 2026

REGULAMENTO DA COMISSAO PERMANENTE DE TUTORIA DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENFERMAGEM DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DA UFMG

Art. 1° O Programa de tutoria do Curso de Graduacdo em Enfermagem constitui-
se numa rede de acolhimento com a finalidade de integrar o estudante ao meio académico,
fortalecer seu desenvolvimento pessoal e interpessoal, académico e profissional, ético e
politico, bem como sua autonomia ao longo do percurso de formagédo, qualificando o processo
de ensino-aprendizagem e tem o professor tutor como orientador e mediador deste processo na
modalidade Mentoring.

Art. 2° Da composicao da Comissao Permanente de Tutoria:

| - Seis professores tutores, indicados pelas Camaras Departamentais, sendo dois
de cada Departamento da Escola de Enfermagem que compde o curso de graduacdo em
Enfermagem, um titular e um suplente;

Il - Um representante da coordenacéo do Colegiado do Curso de Graduagao em
Enfermagem; e

[ll. Um representante discente do Diret6rio Académico Marina Andrade Resende —
DAMAR.

Paragrafo unico. Os membros da Comissdo Permanente de Tutoria deverdo
eleger o presidente.

Art.3° O Colegiado devera:

I- solicitar emissdo de Portaria de nomeacdo dos membros da Comisséo
Permanente de Tutoria a Diretoria da Escola de Enfermagem;

II- solicitar aos Departamentos a indicacdo de professores tutores para compor a
Comisséo Permanente de Tutoria;

Ill- apresentar nomes de professores tutores indicados que compordo a Comisséao,
durante reunido ordinaria do Colegiado de Graduac¢édo do Curso em Enfermagem;

Art.4° A auséncia de membro da Comissdo em trés reunides consecutivas, sem
justificativa, implicard em seu desligamento.

Art.5° O mandato do Presidente da Comissdo e de seus membros sera de dois
anos, a partir da data de eleicdo para presidéncia e de emissédo da Portaria de nomeacéao pela
Diretoria da Escola de Enfermagem, respectivamente, podendo ser reconduzido para mais dois
mandatos (tempo maximo de seis anos).

Art.6° Das atribuicbes da Comisséo Permanente de Tutoria:

I- manter atualizadas as informacdes relacionadas ao Programa de Tutoria na
pagina eletronica, bem como divulga-las aos professores tutores;

II- apresentar formalmente o Programa de Tutoria aos estudantes do primeiro
periodo do curso, durante aula de uma das disciplinas desse periodo, a cada semestre;

lll- promover, a cada semestre, o Encontro de Tutores para apresentacdo do
programa a novos professores tutores, atualizacdo e analise do Programa de Tutoria;

IV- promover a capacitacdo de professores tutores para o exercicio da tutoria,
disponibilizando informacfes sobre o Programa de Tutoria € normas institucionais;

V- em conjunto com o Colegiado do Curso de Graduacdo em Enfermagem,
organizar encontros de tutoria semestrais para estimular a participacdo do estudante neste
processo e viabilizar minimamente um encontro por semestre entre o professor tutor e seu
grupo de estudantes; no inicio do periodo letivo do Curso de Graduacdo em Enfermagem (data



protegida);

~

VI- definir, semestralmente, um tema, conceito ou processo pertinentes a
formacédo profissional ou cidada como fio condutor do trabalho com os estudantes naquele
semestre;

VII- avaliar o Programa de Tutoria;

VIII- distribuir os estudantes entre os professores tutores cadastrados no Programa
de Tutoria, a medida que novos pedidos de adesao forem recebidos pela Comissao;

IX- apoiar os professores tutores a acompanhar o grupo de estudantes sob sua
responsabilidade;

X- proceder a substituicio de professor tutor solicitada por estudante, caso
pertinente.

Art.7° Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso de Graduacgéao
em Enfermagem.

Belo Horizonte, 27 de maio de 2026.

Profa. Lilian Cristina Rezende

Coordenadora em exercicio do Colegiado do Curso de Graduacdo em Enfermagem
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