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A Universidade Federal de 
Minas Gerais
Localizada na Região Sudeste, a mais 
industrializada do Brasil, a UFMG, 
instituição pública de ensino superior 
gratuito, é a mais antiga universidade 
do estado de Minas Gerais. Sua 
fundação ocorreu em 7 de setembro 
de 1927 com o nome Universidade 
de Minas Gerais (UMG). A instituição 
é liderança regional e nacional em 
ensino, extensão, cultura, pesquisa 
científica e geração de patentes, em 
diversas áreas do conhecimento.

Sua comunidade reúne cerca de 
72 mil pessoas nas cidades de Belo 
Horizonte, Montes Claros, Diamantina 
e Tiradentes, que se organizam em 
torno de 77 cursos de graduação, 
80 programas de pós-graduação, e 
mais de 750 núcleos de pesquisa. Em 
2016, a UFMG alcançou 1076 registros 
de patentes, o que lhe rende posição 
de liderança entre as instituições de 
ensino superior do país.

Desde a criação da UFMG, os seus 
formandos exercem grande influência 
na vida cultural, política e econômica, 
atuando, com destaque, como 
formadores da intelectualidade, das 
artes, da ciência, e tendo assento 
na gestão de empresas, entidades 
diversas do estado e do país.



Organização
A UFMG organiza-se em três campi: o campus Pampulha - que reúne a maior parte das atividades 
- o campus Saúde - onde se localizam a Faculdade de Medicina, a Escola de Enfermagem e o 
Complexo do Hospital das Clínicas –, a Faculdade de Direito e a Escola de Arquitetura ficam em 
Belo Horizonte, capital do Estado de Minas Gerais. O Campus Montes Claros abriga o Instituto de 
Ciências Agrárias e fica na cidade de Montes Claros, no norte de Minas Gerais.

A UFMG oferece ampla rede de museus, espaços de ciência e de fruição cultural, como o Centro 
Cultural, o Conservatório UFMG, o Museu de História Natural e Jardim Botânico, e o Museu de 
Ciências Morfológicas, todos abertos ao público. Além disso, possui programas de grande porte 
nas áreas das artes, como o Festival de Inverno, de ciência e cultura, como o Festival de Verão, 
da saúde, com o atendimento no Hospital das Clínicas, Hospital Risoleta Neves e na Faculdade 
de Odontologia, de veterinária, no Hospital Veterinário, em práticas esportivas e de lazer, no 
Centro Esportivo Universitário (CEU) e Centro de Treinamento Esportivo (CTE).

A excelência da UFMG inclui a preocupação em tornar-se cada vez mais democrática, com 
as ações de inclusão social. Como exemplos, temos a política de bônus, o Programa Ações 
Afirmativas e o Programa Especial de Bolsas Acadêmicas para Estudantes dos Cursos Noturnos, 
assim como os cursos de Licenciatura do Campo e Formação Intercultural de Educadores 
Indígenas.

É reconhecida como uma das mais importantes Universidades do Brasil. Em 2018, alcançou a 
posição de melhor instituição de ensino superior federal e a terceira do país, de acordo com 
ranking mundial Times Higher Education (THE) 2019.





Ensino
Os cursos de Graduação e Pósgraduação 
da UFMG têm sua qualidade constatada por 
avaliações internas e externas, com elevados 
índices de produção intelectual e científica. 
Tendo como parâmetros a qualidade do 
corpo docente, a infraestrutura e o programa 
pedagógico, o desempenho dos cursos tem 
sido excelente, demonstrando relevante 
competência e confiabilidade institucionais.

A  UFMG  oferta  91 cursos de graduação, sendo 
72 bacharelados, 18 licenciaturas e 1 curso 
superior de tecnologia. Na Pós-graduação 
são 90 Programas de Pós-graduação, que 
ofertam 90 cursos de mestrado e 71 de 
doutorado, além da participar de outros 
3 Mestrado Profissionais em Rede, 82 
são acadêmicos e 08 são Profissionais 
(MP). É avaliada pelo Instituto Nacional de 
Educação do Ministério da Educação (INEP/
MEC) com nota máxima (5) no Índice Geral 
de Cursos, sendo que a maioria dos cursos 
de graduação tem alcançado notas 4 ou 5.

Em relação aos cursos de pós-graduação, mais de 60% são avaliados com os 
conceitos 5, 6 ou 7 pela Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior (CAPES). A UFMG se destaca pelo seu decisivo papel na formação de 
quadros de pesquisadores e docentes.



Pesquisa
As atividades de pesquisa da UFMG 
abrangem mais de 860 grupos de 
pesquisa certificados no Diretório 
dos Grupos de Pesquisa do Conselho 
Nacional de Desenvolvimento 
Científico e Tecnológico (CNPq) e 573 
laboratórios. Esses grupos congregam 
mais de 4.000 pesquisadores, a maioria 
doutores, e desenvolvem projetos em 
todas as áreas do conhecimento. A 
evolução no número de bolsistas de 
produtividade em pesquisa da UFMG 
alcançou em 2021 a marca de 761  
docentes, distribuídos em diferentes 
áreas.

A UFMG destaca-se pela publicação 
de um expressivo número de artigos, 
capítulos de livros, livros e outras 
obras que integram a produção 
acadêmica. A UFMG é também líder 
entre as universidades brasileiras no 
depósito nacional de patentes com 
registros junto ao Instituto Nacional da 
Propriedade Industrial.



Extensão
O pioneirismo da UFMG nas atividades de extensão 
é reconhecido nacionalmente. Sua atuação é 
caracterizada pela capacidade de atuar de forma 
integrada nos âmbitos da extensão, pesquisa e ensino. 
Por um lado, é a atividade de pesquisa que qualifica 
e dá sustentação às ações e projetos desenvolvidos 
juntos a diferentes instituições e grupos sociais. Por 
outro, as atividades de extensão se tornam instâncias 
de constante troca entre a universidade e a sociedade, 
garantindo  assim a dinamicidade e sentido de 
atualidade e compromisso social das pesquisas 
desenvolvidas.

A  UFMG tem projetos em  diversas  áreas  de 
vulnerabilidade social do estado, atuando nos 
campos da  preservação ambiental, da cidadania 
e da segurança pública, da educação, da saúde e 
da medicina preventiva e social, da promoção da 
diversidade cultural e preservação do patrimônio, da 
transferência de tecnologia, da inovação tecnológica e 
do empreendedorismo, dentre outras.



UFMG, o mundo e a 
internacionalização
A UFMG vem construindo progressivamente uma expressiva rede de parecerias 
internacionais, fruto das atividades em colaboração com colegas e centros 
de pesquisa de diferentes países, em todos os continentes. As atividades de 
intercâmbio internacional são propiciadas desde o início da formação dos 
estudantes, nos cursos de graduação, e se intensificam de forma significativa 
com o apoio das agências de fomento para a pós-graduação.

Em busca de fortalecer e ampliar os processos de internacionalização, a 
Universidade tem realizado a oferta de disciplinas de idiomas estrangeiros 
para fins acadêmicos para todos os membros da comunidade universitária 
e à preparação de docentes, discentes e pessoal técnico-administrativo para 
convivência em um ambiente multicultural. Destacam-se, entre as ações desse 
eixo interno, a criação e o desenvolvimento de um programa de acolhimento 
com o objetivo de facilitar o processo de adaptação cultural e acadêmica dos 
estudantes estrangeiros que visitam a UFMG. Trata-se de um programa pioneiro 
e de caráter inovador entre as instituições de ensino superior no país e que tem 
colocado a UFMG em posição de destaque no cenário nacional.

Ainda no âmbito da internacionalização, há o desenvolvimento de parcerias 
estratégicas com universidades estrangeiras, em relações já consolidadas com 
instituições de diferentes partes do mundo e a abertura de novas frentes de 
internacionalização com países da África, da Ásia Oriental, e com os países do 
bloco BRICS (Brasil, Rússia, Índia, China e África do Sul).



A Escola de Enfermagem
A Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais, criada 
em 07 de julho de 1933, mediante o Decreto nº 10.952, constituiuse como 
uma Unidade Acadêmica da UFMG, a partir de 28 de fevereiro de 1968, 
quando foi desvinculada da Faculdade de Medicina (Decreto nº 62.317).

Em quase 90 anos de existência, incorporou ações que asseguraram
uma sólida formação de profissionais de saúde e, ao mesmo tempo,
mecanismos que favoreceram uma constante adaptação às mudanças
ocorridas ao longo do tempo. Forma enfermeiros, nutricionistas e
profissionais para a gestão de serviços de saúde, em nível de graduação,
além de mestres e doutores no Programa de Pós-graduação stricto
sensu e especialistas de várias áreas da Saúde. Articulada com a
rede de serviços de saúde municipais e estadual para a formação de
profissionais, por meio de convênios, assessorias e ações diversas, visa
o cumprimento dos objetivos de geração e aplicação do conhecimento
por meio do ensino, da pesquisa e da extensão, de forma indissociada.

Os cursos de graduação em Enfermagem, Nutrição e Gestão de Serviços 
de Saúde, a Pós-Graduação em Enfermagem, Nutrição e o Mestrado 
Profissional em Gestão de Serviços de Saúde contam com a participação 
de docentes de diferentes áreas, servidores técnico-administrativos 
e discentes, em parceria com instituições de saúde. As parcerias 
nacionais e internacionais envolvem articulação e desenvolvimento de 
projetos de grande porte, financiados por agências de fomento e órgãos 
governamentais.







Qualificar enfermeiros e profissionais de saúde 
para atuar nos campos da pesquisa, atenção, 
gestão e educação, de forma interdisciplinar, 
contribuindo para a construção e avanço do 
conhecimento na Saúde e na Enfermagem 
capaz de sustentar uma prática social 
transformadora.

Tornar-se referência nacional e internacional 
na produção do conhecimento e na 
qualificação de enfermeiros e profissionais de 
saúde para atuar nos campos da pesquisa, 
atenção, gestão e educação na Saúde e na 
Enfermagem, alcançando a excelência.

Interdisciplinaridade, Compromisso social, 
Reciprocidade, Equidade, Ética e integridade 
científica, Solidariedade, Inclusão, Liberdade e 
autonomia, Busca constante pela qualidade.

MISSÃO

VISÃO

VALORES

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM



O Programa de
Pós Graduação em
Enfermagem
A Pós-Graduação stricto sensu da Escola de Enfermagem da UFMG teve início em 1994 
com o Curso de Mestrado. Após 10 anos de atividades, foi criado o Curso de Doutorado que, 
juntamente com o Mestrado, formaram o Programa de Pós-Graduação em Enfermagem 
(PPGE), na área de concentração Saúde e Enfermagem.

O Programa de Pós-Graduação oferece ao aluno opções para uma formação consistente 
e de alta qualidade. Neste processo busca-se formar pesquisadores em Enfermagem; 
qualificar profissionais de saúde e de enfermagem para a prática da educação, pesquisa 
e atenção em saúde, de forma interdisciplinar e transdisciplinar.

A finalidade do PPGE é capacitar para a formação e desenvolvimento de recursos 
humanos em saúde e enfermagem; ampliando as bases filosóficas, científicas, técnicas 
e profissionais na produção social da saúde e desenvolvendo habilidades de conduzir 
pesquisas originais e independentes nas áreas de saúde e Enfermagem.

O PPGE adota as seguintes diretrizes organizativas: qualidade nas atividades de ensino, 
investigação e produção científica e tecnológica com integridade; atualização contínua 
nas áreas do conhecimento contempladas na proposta do Programa; flexibilização e 
inovação curricular; interdisciplinaridade; integração com as atividades de Graduação 
pertinentes; promoção de intercâmbios e parcerias interinstitucionais; busca da inserção 
e impacto social com investigações relevantes, atuais, consistentes e eticamente 
comprometidas com a melhoria da saúde da população.





Cuidar em Saúde e Enfermagem

Área de concentração e Linhas de pesquisa

Saúde Coletiva

Gestão e Educação em Saúde e Enfermagem

Compreende estudos sobre o cuidado em saúde e enfermagem nas diferentes perspectivas 
teóricas e metodológicas, para indivíduos e coletividades, em distintos ciclos da vida. Aborda as 
Teorias de enfermagem e sistematização da assistência de enfermagem. Investiga a Qualidade 
da assistência e a Segurança do paciente em diferentes instituições de saúde. Incorpora a Prática 
baseada em evidências e a Inovação e tecnologia em saúde e enfermagem como objetos de 
estudo e intervenção.

A Área de Concentração do Programa é SAÚDE E ENFERMAGEM e abrange 
temáticas relacionadas a modelos e práticas do cuidar em saúde e enfermagem a 
indivíduos e coletividade; políticas e gestão dos serviços de saúde e enfermagem, 
educação e formação em saúde e enfermagem, promoção, prevenção e vigilância 
nas práticas de saúde e enfermagem. Contempla estudos sobre tecnologias 
e inovação na saúde e na enfermagem, inclusão social e cidadania e suas 
repercussões na Saúde Global e Saúde das populações.

Contempla estudos sobre processo saúde-doença de indivíduos, famílias e coletividade. Compreende análise das 
políticas sociais e de saúde e sua interface com a enfermagem. Investiga a promoção, prevenção e vigilância nas 
práticas de saúde e enfermagem. Adota a epidemiologia e organização dos serviços de saúde como referencial 
para análise e intervenção. Incorpora a Saúde global e a Saúde das populações como eixo prioritário de estudo e 
intervenção.

Compreende investigações sobre Trabalho, educação e subjetividades a partir de diferentes referenciais teóricos e 
metodológicos. Aborda a formação e desenvolvimento profissional no campo da saúde e da enfermagem. Estuda 
as políticas e práticas em organização e gestão de serviços de saúde, incluindo a avaliação em saúde. Incorpora 
tecnologias de gestão e educação na saúde como objetos de estudo e intervenção.



O MESTRADO

O DOUTORADO

O Programa exige o cumprimento de 25 créditos, sendo 10 (dez) em disciplinas obrigatórias (Metodologia da Pesquisa I, 
Metodologia da Pesquisa II, Seminários de Pesquisas organizados por Linhas e uma disciplina específica por Linha, a saber: 
Epistemologia do Cuidado na Linha Cuidar em Saúde e Enfermagem; Fundamentos de Epidemiologia na Linha Saúde 
Coletiva e Fundamentos da Gestão e Educação em Saúde e Enfermagem na Linha Gestão e Educação em Saúde e 
Enfermagem. Os demais 15 (quinze) créditos são integralizados em disciplinas optativas.

O Curso de Mestrado em Enfermagem do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem (PPGE) da Escola de
Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais foi criado em 1994 e sofreu reformulação em 2004.

Desde a sua criação, o Mestrado em Enfermagem apresentou uma trajetória progressiva tendo mais de 700 defesas de 
Dissertarções ao longo do período.

O Curso de Doutorado em Enfermagem do Programa  de  Pós-Graduação  em  Enfermagem  (PPGE)  da  Escola  de 
Enfermagem  da  Universidade  Federal  de  Minas  Gerais  foi recomendado pela CAPES em 2004 e iniciou suas atividades 
em 2005. O título obtido é  de  Doutor  em  Enfermagem. A grade curricular do Curso de Doutorado é composta por 
três disciplinas obrigatórias e por disciplinas optativas, distribuídas entre as linhas de pesquisa do Programa. Já foram 
defendidas mais de 190 teses pelo Programa.
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OS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
Os objetivos dos Cursos de Mestrado e Doutorado são:

•   qualificar profissionais de saúde e de enfermagem para a prática da educação, pesquisa e atenção em saúde;
•   capacitar docentes para a formação e desenvolvimento de recursos humanos em saúde e enfermagem em nível de 
graduação, especialização e de educação permanente;
•   formar pesquisadores em Enfermagem, para ampliação das bases filosóficas, científicas, técnicas e profissionais na 
produção social da saúde;
•   desenvolver habilidades de conduzir pesquisas originais e independentes nas áreas de saúde e enfermagem;
• contribuir para a construção do conhecimento em saúde e em Enfermagem, incorporando metodologias avançadas, 
capazes de sustentar uma prática social transformadora;
• Incrementar a produção, difusão e utilização do conhecimento científico em saúde e em enfermagem; capacitar 
enfermeiros e outros profissionais de saúde para atuar no campo da pesquisa, prática e educação, de forma interdisciplinar 
e transdisciplinar e,
• possibilitar intercâmbios para o desenvolvimento de projetos integrados, interdisciplinares e interinstitucionais de 
abrangência nacional e internacional.



Teses indicadas para os Prêmios UFMG e CAPES de Teses 
Ano do 
Prêmio 

Ano da 
Defesa 

Titulo Aluno Orientador 

2009 2008 Fatores associados à síndrome metabólica em área rural de Minas Gerais. Adriano Marçal Pimenta Jorge Gustavo Velásquez 
Meléndez 

2010 2009 Promoção da saúde em espaços sociais da vida cotidiana 
MÊNÇÃO HONROSA – PRÊMIO CAPES DE TESE 2010 

Kênia Lara Silva Roseni Rosângela de Sena 

2011 2010 Mortalidade perinatal e avaliação da assistência ao pré-natal, ao parto e ao 
recém-nascido em Belo Horizonte, Minas Gerais 

Eunice Francisca Martins Francisco Carlos Felix Lana 

2012 2011 Configurações das relações de poder no Serviço de Atendimento Móvel de 
Urgência de Belo Horizonte 

Isabela Silva Câncio 
Velloso 

Marília Alves 

2013 2012 Construção e avaliação da aplicabilidade de um software com o processo de 
enfermagem em uma unidade de terapia intensiva de adultos 
PRÊMIO CAPES DE TESE 2013 

Meire Chucre Tannure 
Martins 

Tania Couto Machado 
Chianca 

2014 2013 Resíduos de serviços de saúde em hemocentro: gerenciamento e avaliação do 
desempenho de tratamento de bolsas de sangue por autoclave 

Juice Ishie Macedo  Angela Maria Magosso 
Takayanagui 

2015 2014 Parada cardíaca extra-hospitalar: resultados dos atendimentos realizados pelo 
Serviço de Atendimento Móvel de Urgência de Belo Horizonte de 2006 a 2010 

Allana dos Reis Corrêa  Daclé Vilma Carvalho 

2016 2015 Fatores ambientais e individuais associados à obesidade Fernanda Penido 
Matozinhos 

Jorge Gustavo Velásquez 
Meléndez 

2017 2016 Análise da confiabilidade do Sistema de Triagem de Manchester para determinar 
o grau de prioridade de pacientes em serviços de urgência 

Cristiane Chaves de Souza 
 

Tania Couto Machado 
Chianca 

2018 2017 Efeito de intervenções de enfermagem na prevenção de olho seco em pacientes 
críticos: ensaio clínico randomizado 

Diego Dias de Araújo Tânia Couto Machado 
Chianca 

2019 2018 Fatores associados à fragilidade em idosos no contexto da atenção primária Fabiana Ferraz Queiroga 
Freitas 

Sônia Maria Soares 

2020 2019 Efeitos da associação da ventosaterapia à acupuntura auricular sobre a dor 
crônica nas costas: ensaio clínico randomizado 

Caroline de Castro Moura Tânia Couto Machado 
Chianca 

2021 2020 Efeitos do banho no leito a seco e tradicional sobre as alterações oxi-
hemodinâmicas: ensaio clínico randomizado cruzado 
PRÊMIO CAPES DE TESE 2021 

Luana Vieira Toledo Flávia Falci Ercole 

 



Doutorado Interinstitucional
DINTER
No ano de 2012 teve inicio o Curso de Doutorado Interistitucional (DINTER) oferecido 
pela Universidade Federal de Minas Gerais em parceria com a Universidade 
Federal de São João Del Rei – Campus Divinópolos. Foram titulados 11 (onze) alunos 
neste DINTER.

Em 2015, iniciamos o Curso de Doutorado Interistitucional (DINTER) em parceria 
com a Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) na Paraíba, contemplado 
16 alunos de 3 campi da UFCG.



O Pós-doutorado
O Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da Escola de Enfermagem da 
Universidade Federal de Minas Gerais disponibiliza à comunidade um
Programa de Residência Pós Doutoral.

A Residência Pós-Doutoral em Enfermagem consiste no desenvolvimento de atividades 
de pesquisa de alta especialização junto a docentes do Programa.

Tem como objetivo melhorar o nível de excelência científica da Escola de Enfermagem. 
A Residência Pós Doutoral pode incluir, sob supervisão, atividades acadêmicas de 
ensino e/ou extensão em Cursos de Graduação e/ ou de Pós-Graduação.

São admitidas as seguintes modalidades de pós doutorado:

•  Pós-doutorandos sem vínculo 
empregatício, com bolsas de 
agências de fomento.
•   Pós-doutorandos com vínculo 
empregatício, com afastamento, 
remunerado ou não, de suas 
funções na instituição de origem.
•  Pós-doutorandos com ou 
sem vínculo empregatício, com 
financiamento próprio.

A Residência Pós-Doutoral tem 
duração mínima de 3 (três) meses 
e máxima de (24 vinte e quatro) 
meses, com possibilidade de 
renovação.





A Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES outorga DISTINÇÃO ao
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Enfermagem e a Saúde das Populações

A Estrutura Curricular do Programa de Pós-graduação em Enfermagem é composta por 3 disciplinas Obrigatórias para o Curso de 
Mestrado e três disciplinas Obrigatórias para o Curso Doutorado. Além destas, há um conjunto de disciplinas optativas específicas 
das Linhas de pesquisa do Programa e um conjunto de disciplinas optativas consideradas transversais pois são comuns a objetos, 
temas ou métodos das três Linhas do Programa.

Doutorado

Obrigatórias

Estrutura Curricular

Mestrado

Tendências e correntes do
conhecimento científico

Seminários de Pesquisa

Metodologia de Pesquisa I

Metodologia de Pesquisa II

Seminários de Pesquisa



Epistemologia
do cuidado

Fundamentos
teóricos da
Assistência
de Enfermagem

Aspectos Conceituais e
Metodológicos da
Assistência de
Enfermagem

Bases teóricas e
filosóficas

Bases metodológicas e
tecnológicas

Estudos avançados em Cuidar em
Saúde e Enfermagem

Ciclo
de vida

Enfermagem
baseada
em Evidências

O cuidado em saúde e o
processo de envelhecimento

Fundamentos do Cuidado
ao paciente crítico

Fundamentos Teóricos e
Metodológicos no cuidado
da mulher e da criança

Cuidar em Saúde e Enfermagem
Estudos que abordam as bases
teóricas, filosóficas, metológicas e
tecnológicas do cuidado em saúde
e enfermagem no ciclo da vida

Segurança do 
paciente: desafios 
e perspectivas



Gerência do cuidado
nos Serviços de Saúde
e Enfermagem

Fundamentos Teóricos e
Metodológicos da Gestão
e da Educação

Teoria do Conhecimento
e da Educação nas Práticas
Educativas em Saúde

Prática docente em
Saúde e Enfermagem

Biopolíticas e Práticas de
Promoção e Educação em
Saúde

Educação e Saúde

Comunicação, Saúde e
Educação para o autocuidado

Avaliação de Programas
Educativos em Saúde

Metodologia de Trabalho
em Grupo

Trabalho,
Educação e
Subjetividade.
Políticas,
práticas,
organização
e gestão de
serviços de
saúde

Referenciais
teóricos e
metodológicos
da Gestão
e Educação

Tecnologias
e Avaliação
em Saúde

Estudos avançados em Gestão
e Educação em Saúde
e Enfermagem

Gestão e Educação em Saúde e Enfermagem
Trabalho, Educação e Subjetividade;
Referenciais Teórico-Metodológicos da Gestão
e da Educação na Saúde; Desenvolvimento
Profissional; Políticas, Práticas, Organização
e Gestão de Serviços de Saúde; Tecnologias
e Avaliação em Saúde.

Práticas de Gestão em
Serviços de Saúde

Planejamento e
avaliação dos serviços
de Saúde



Fundamentos da Epidemiologia Políticas de Saúde e Cidadania

Epidemiologia e Prevenção das Doenças
Crônicas Degenerativas

Políticas públicas no enfretamento
das Doenças Crônicas e Inquéritos
Epidemiológicos

Saúde Global, Doenças Infecciosas
e Paradistárias Saúde, Doença e Espaço

Promoção, determinantes e vigilância em
saúde; Epidemiologia, controle de agravos
e organização de serviços

Estudos avançados em Saúde Coletiva

Promoção saúde-doença, políticas
sociais e de saúde, práticas em saúde

Políticas Públicas na atenção à saúde
da mulher e do recém-nascido

Saúde Coletiva
Compreende estudos sobre processos saúde e doença, políticas sociais e de saúde.
Promoção, determinantes e vigilância à saúde. Promoção,, determinantes e vigilância à
saúde. Epidemiologia, controle de agravos e organização dos serviços de saúde. Prática 
em saúde.



Promoção saúde-doença, políticas
sociais e de saúde, práticas em saúde

Comunicação Cientifica 
em Saúde

Fundamentos Teóricos e 
Metodológicos da Construção 
do Questionário

Métodos qualitativos em 
saúde e enfermagem

Bioestatística

Modelos de Regressão

Uso de programas estatísticos
para análise de dados

Uso de softwares para análise
de dados qualitativos

Pesquisa Qualitativa em
Saúde e Enfermagem

Pesquisa Quantitativa
Aplicada a Enfermagem

Bases teóricas,
filosóficas
e conceituais

Enfermagem e Sociedade

Filosofia e Saúde

Antropologia da Saúde

Metodologia de Intervenção 
de Enfermagem em Saúde 
Coletiva

Seminários avançados em
pesquisa, saúde e enfermagem

TRANSVERSAIS

Aspectos metodológicos,
procedimentos e técnicas
para coleta e análise de dados



Allana dos Reis Corrêa
allanareiscorrea@gmail.com

Elysângela Dittz Duarte
elysangeladittz@gmail.com

Bruna Figueiredo Manzo
brunamanzo@enf.ufmg.br

Flávia Falci Ercole
flavia.ercole@gmail.com

Eline Lima Borges
elineufmg@gmail.com

Adriana Cristina de Oliveira
adrianacoliveira@gmail.com

Cuidar em Saúde e Enfermagem
Corpo Docente 



Isabel Yovana Quispe Mendoza
isabelyovana@gmail.com

Sônia Maria Soares
smsoares.bhz@terra.com.br

Kleyde Ventura de Souza
venturakleyde@gmail.com

Luciana Regina Ferreira da Mata
lucianarfmata@gmail.com

Tânia Couto Machado Chianca
taniachianca@gmail.com

Cuidar em Saúde e Enfermagem



Heloisa de Carvalho Torres
heloisa@enf.ufmg.br

Kênia Lara da Silva
kenialara17@gmail.com

Isabela Silva Câncio Velloso
isacancio@gmail.com

Maria Flávia Gazzinelli Bethony
flaviagazzinelli@yahoo.com.br

Maria José Menezes Brito
mj.brito@globo.com

Fernanda Batista de Oliveira Santos
fernandabosufmg@gmail.com

Gestão e Educação em Saúde
e Enfermagem



Maria Odete Pereira
m.odetepereira@gmail.com

Carolina da Silva Caram
caram.carol@gmail.com

Marília Alves
marilix@terra.com.br

Gestão e Educação em Saúde
e Enfermagem



Alexandra Dias Moreira D`Assunção
alexandradm84@gmail.com

Andréa Gazzinelli Corrêa de Oliveira
andreag@enf.ufmg.br

Francisco Carlos Félix Lana
xicolana@enf.ufmg.br

Deborah Carvalho Malta
dcmalta@uol.com.br

Jorge Gustavo Velásquez Meléndez
guveme@ufmg.brFernanda Penido Matozinhos

nandapenido@hotmail.com

Mery Natali Silva Abreu
merynatali@yahoo.com.br

Mariana Santos Felisbino Mendes
marianafelisbino@yahoo.com.br

Saúde Coletiva



A Escola de Enfermagem da UFMG conta com 15 grupos ou núcleos de pesquisa certificados pelo Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Cientifico e Tecnólogico (CNPq), dos quais 16 possuem relação direta com as Linhas de pesquisa do 
Programa de Pós-graduação em Enfermagem. Os professores do PPGE estão vinculados a um ou mais destes núcleos, que 
congregam também pesquisadores da Escola e de outras instituições, além de alunos de Mestrado, Doutorado, Bolsistas 
de Iniciação cientifica e pessoal técnico especializado.

Áreas de Pesquisa:
Cuidar em Saúde e em Enfermagem
Prática de Enfermagem Baseada em Evidência

Áreas de Pesquisa:
Epidemiologia Hospitalar
Prevenção e Controle de agravos à saúde
Reprocessamento de material de uso único
Segurança do paciente

Áreas de pesquisa:
Avaliação de desempenho dos serviços de saúde na atenção à hanseníase
Epidemiologia, determinantes sociais e distribuição espacial da hanseníase e da
infecção pelo Mycobacterium leprae.
Análise do processo de exposição, infecção e adoecimento em hanseníase

Líderes:
Flávia Falci Ercole
Tania Couto Machado Chianca

Líder:
Adriana Cristina de Oliveira

Líderes:
Francisco Carlos Félix Lana
Rodrigo Correa de Oliveira

Núcleos de Pesquisa

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Enfermagem Baseada em Evidências – NEPEBE

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Hanseníase-NEPHANS

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Infecção relacionada ao cuidar em saúde - NEPIRCS



Áreas de Pesquisa:
Cuidado e Enfermagem
Gênero e Enfermagem
Saúde Coletiva e Educação

Áreas de Pesquisa:
Cuidar em saúde e em enfermagem
Fundamentos conceituais e metodológicos do cuidado de enfermagem
Infecção hospitalar e seu controle
Práticas Integrativas e Complementares no Cuidar em Saúde e Enfermagem
Segurança da assistência à saúde

Áreas de Pesquisa:
Educação, Saúde e Enfermagem
Modelos assistenciais
Promoção da saúde

Áreas de Pesquisa:
Atenção Integral a adultos e idosos
Cuidado e Desenvolvimento Humano
Estudo de Doenças Crônicas não-transmissíveis
Envelhecimento e Qualidade de Vida
Estomaterapia com ênfase na prevenção e tratamentode lesão cutânea

Líderes:
Kleyde Ventura de Souza
Bruna Figueiredo Manzo

Líderes:
Tânia Couto Machado Chianca
Luciana Regina Ferreira Pereira da Mata

Líderes:
Kênia Lara Silva
Elysângela Dittz Duarte

Líderes:
Sônia Maria Soares
Eline Lima Borges

Núcleo de Pesquisas e Estudos em Saúde da Mulher e Gênero - NUPESMeG

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Cuidado e Desenvolvimento Humano - NEPCDH

Núcleo de estudos e pesquisas sobre a sistematização do cuidar em enfermagem - NEPESC

Núcleo de Estudos e Pesquisas sobre Ensino e Prática de Enfermagem - NUPEPE



Líderes:
Tânia Couto Machado Chianca
Luciana Regina Ferreira Pereira da Mata

Áreas de Pesquisa:
Organização e Gestão de Serviços de Saúde
e de Enfermagem
Trabalho em Saúde

Áreas de Pesquisa:
Epidemiologia e Controle das Doenças Infecciosas e Parasitárias
Estudos Clínicos e Epidemiológicos em Nutrição e Doenças
Crônico-Degenerativas
Estudos de Mortalidade

Áreas de Pesquisa:
Avaliação e educação em saúde
Promoção e educação em saúde e enfermagem
Estudos da Tradução
Estatística Aplicada

Líderes:
Marília Alves
Maria José Menezes Brito

Líderes:
Jorge Gustavo Velásquez Meléndez
Mariana Santos Felisbino Mendes

Líderes:
Heloisa de Carvalho Torres
André Luiz Freitas Dias

Núcleo de Pesquisa Administração em Enfermagem - NUPAE

Núcleo de Pesquisa em Gestão, Educação e Avaliação em Saúde - NUGEAS

Núcleo Interdisciplinar de Estudos e Pesquisas em Epidemiologia - NIEPE



Áreas de Pesquisa:
Práticas de cuidado integrais, humanizadas 
e seguras aos recém-nascidos, crianças, 
adolescentes e suas famílias;  
Políticas, formação e gestão na atenção ao 
recém-nascido, criança e adolescente. 

Áreas de Pesquisa:
Vacinação de Gestantes 
Cobertura vacinal  
Iniquidades socioeconômicas relacionadas à vacinação de gestantes  
Distribuição espacial da vacinação de gestantes 
Fatores individuais e contextuais e a vacinação de gestantes 
Vacinação materna e as suas implicações para a sua saúde e a do feto ou recém-nascido 

Áreas de Pesquisa:
Atendimento pre-hospitalar;  
Classificação de risco e avaliação de gravidade;  
Cuidados de enfermagem na saúde cardiovascular;  
Gestão dos serviços da Rede de Atenção às Urgências;  
Segurança do Paciente crítico. 

Líderes:
Elysangela Dittz Duarte e
Bruna Figueiredo Manzo 

Líderes:
Fernanda Penido Matozinhos

Líderes:
Allana dos Reis Correa e
Bruna Figueiredo Manzo

Grupo de Estudos sobre o Recém-nascido, criança, adolescentes e suas famílias – RECRIA

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Urgência e Emergência

Núcleo de Estudos e Pesquisa em Vacinação (NUPESV). 



Áreas de Pesquisa:
Desigualdades na distribuição das DANT e seus fatores de 
risco na população brasileira;  
Avaliação de políticas públicas em saúde e ações para o 
enfrentamento das DANT 
Epidemiologia de DANT e seus fatores de risco no Brasil;  
Monitoramento dos indicadores em saúde dos Objetivos 
do Desenvolvimento Sustentável (Agenda 2030) em 
diferentes grupos populacionais

Áreas de Pesquisa:
Boas práticas em saúde mental e dependência química 
Enfermagem Psiquiátrica 
Políticas e Práticas na Rede de Atenção Psicossocial 
Saúde Mental álcool e outras drogas

Áreas de Pesquisa:
Enfermagem Filosófica 
Referencial pós-estruturalista

Líderes:
Deborah Carvalho Malta. 

Líderes:
Amanda Márcia dos Santos Reinaldo e
Maria Odete Pereira

Líderes:
Isabela Silva Câncio Veloso e
Meiriele Tavares Araújo.

Observatório de Doenças e Agravos não transmissíveis

Núcleo de estudos e pesquisa saúde mental, álcool e outras drogas

Grupo de Estudos sobre Práticas em Saúde e em Enfermagem 



O Programa de Pós-graduação em Enfermagem mantém, por meio de seus docentes e estudantes, uma rede de relações
internacionais para a realização de intercâmbios acadêmicos, projetos em parcerias e produções compartilhadas.

Relações Internacionais



Destaque para a Rede Biblioteca Virtual de Saúde – BVS Enfermagem, parceria com BIREME, OPAS e OMS. A BVS Enfermagem 
é coordenada pela Escola de Enfermagem da UFMG, que funciona como Secretaria Executiva e está estruturada em 14 
subprojetos, construída em uma matriz de responsabilidades entre as instituições parceiras.

Além de funcionar como Secretaria Executiva do projeto, a Escola de Enfermagem da UFMG é responsável pelo Site e 
Controle Bibliográfico (BDENF). Cabe destacar que, como fruto do êxito da BVS Enfermagem Brasil, a iniciativa foi expandida 
para o âmbito ibero-americano contando com o apoio e parceria da OPAS/OMS.

Em 2011, foi lançada a BVS Enfermeria Internacional, da qual participam, pelo Brasil, UFMG, EERP-USP, MS, BIREME e diversas 
Instituições de ensino e pesquisa líderes nos seguintes países: Portugal, Espanha, Cuba, Argentina, Uruguai, Chile, Colômbia, 
Bolívia, México e Peru.

www.enfermagem.bvs.br



A Escola possui 15 salas de aula e três auditórios, além do 
Anfiteatro da Pós-Graduação, com capacidade para 40 
pessoas, onde as defesas de dissertações e teses são, 
prioritariamente, apresentadas.

Infraestrutura

Salas de aula 
e auditórios



A Escola de Enfermagem possui um Centro de Tecnologia Educacional (CTEEnf), órgão complementar na estrutura 
administrativa da Escola, como unidade de apoio em tecnologia educacional, que tem por função orientar, coordenar, 
integrar e incentivar programas, projetos e atividades na área de produção, pesquisa e utilização de tecnologia educacional. 
O CTEEnf é constituído pelo Núcleo de Informática, Laboratório de Técnicas de Enfermagem, Laboratório de Nutrição, setor 
de áudio-visual e de multimeios.

O Núcleo de Informática é composto por 
três laboratórios de informática, sendo um 
exclusivo da pós-graduação que oferece 
aos docentes e discentes, acesso à rede 
da UFMG, internet e a programas básicos e 
softwares necessários ao desenvolvimento 
dos trabalhos e produção de material.

A Escola de Enfermagem da UFMG conta 
com rede sem fio (wireless) para toda a 
comunidade. A Escola está interligada 
com todas as outras Unidades da UFMG 
(acadêmicas, administrativas e a rede 
de bibliotecas) por meio de uma rede 
de alta performance de transmissão de 
dados. Conta também com equipamento 
para teleconferências que tem viabilizado 
a participação dos nossos docentes e 
discentes em cursos, palestras e eventos 
nacionais e internacionais em tempo 
real e o uso em bancas de qualificação, 
mestrado e doutorado.

Salas de aula e auditórios



A Biblioteca J. Baeta Vianna do Campus da Saúde da UFMG tem por finalidade, reunir, organizar, armazenar e difundir a 
informação bibliográfica necessária ao ensino, a pesquisa e a extensão, na área da saúde, centralizando o acervo e 
prestando serviços informacionais às Unidades localizadas no Campus da Saúde da UFMG.

Tem ainda as funções de facilitar o acesso à literatura em saúde, propiciando a melhoria da assistência à saúde, em seus 
diversos níveis; respaldar os programas prioritários de saúde da região e contribuir para a educação continuada dos 
recursos humanos da área.

A Biblioteca é Centro Cooperante do Sistema BIREME - Centro Latino Americano e do Caribe de Informação em Ciências da 
Saúde/ Rede Brasileira de Informação em Ciências da Saúde, com a responsabilidade de coletar, analisar e processar a 
produção científica gerada na Faculdade de Medicina UFMG, Escola de Enfermagem UFMG e Hospital das Clínicas UFMG, 
nas áreas de Ciências da Saúde e Enfermagem, produzidos no Brasil ou escritos por autores brasileiros e publicados em 
outros países.

Biblioteca



Desde o ano 2000, em substituição aos periódicos impressos, foi criado o PORTAL CAPES (periódicos eletrônicos), que 
oferece acesso aos textos completos de artigos de revistas internacionais, nacionais e estrangeiras, e a bases de dados 
com resumos de documentos em todas as áreas do conhecimento. Inclui também uma seleção de importantes fontes de 
informação acadêmica com acesso gratuito na Internet. O uso do Portal é livre e gratuito para os usuários das instituições 
participantes. O acesso é realizado a partir de qualquer terminal ligado à Internet, localizado nas instituições ou por elas 
autorizado, inclusive remotamente.

Com a utilização do Portal Capes, o Programa de Pós- Graduação em Enfermagem teve um ganho em qualidade, 
produtividade e competitividade, principalmente, a partir das capacitações frequentes dos alunos de graduação e pós-
graduação oferecidos pela Biblioteca e também por professores do programa.

LILACS é uma base de dados cooperativa do Sistema BIREME, compreende a literatura relativa às Ciências da Saúde, 
publicada nos países da Região, a partir de 1982. Contém artigos de cerca de 670 revistas mais conceituadas da área da 
saúde, atingindo mais de 150.000 registros, e outros documentos tais como: teses, capítulos de teses, livros, capítulos de 
livros, anais de congressos ou conferências, relatórios técnico-científicos e publicações governamentais.

Portal CAPES

LILACS - Literatura Latino-Americana e
do Caribe em Ciências da Saúde



Fonte de informação composta por referências bibliográficas da literatura técnico-cientifica brasileira em Enfermagem. 
Sua operação, manutenção e atualização é coordenada pela Escola de Enfermagem da UFMG e Centros Cooperantes 
REDE BVS ENFERMAGEM. Contém artigos das revistas mais conceituadas da área de Enfermagem,e outros documentos 
tais como: teses, livros, capítulos de livros, anais de congressos ou conferências, relatórios técnico-científicos e publicações 
governamentais, com caráter retrospectivo.

O Programa de Pós-graduação em Enfermagem disponibiliza o acesso de suas teses e dissertações na BVS Enfermagem 
por meio do banco TESESENF, permitindo o acesso a texto completo via online por meio do BDENF e da LILACS, juntamente 
com as produções dos demais Programas de Pós-Graduação em Enfermagem.

BDENF - Base de dados de enfermagem



Para se candidatar a um curso de pós-graduação em Enfermagem na UFMG, o estudante deve possuir um diploma de
graduação em uma instituição de ensino superior.

O processo seletivo para o Mestrado é realizado em fluxo contínuo, em geral duas vezes por ano, com editais publicados 
diretamente no site do Programa. O processo seletivo para o Doutorado é realizado na modalidade de fluxo continuo e 
seus editais encontram-se disponíveis no site do Programa.

O estudante estrangeiro deve se candidatar e ser aprovado no exame de seleção, para que possa receber a carta de
aceitação, com a qual se habilita a solicitar o visto de estudante.

A cotutela de Tese é uma modalidade que permite ao estudante de Doutorado realizar sua Tese sob a responsabilidade 
de dois orientadores: um no Brasil e outro em um país estrangeiro. Ambos exercem sua competência conjuntamente em 
relação ao estudante, que deve permanecer nas duas instituições por períodos equivalentes. A Tese é defendida uma 
única vez, no Brasil ou no outro país, e são atribuídos ao estudante diplomas de Doutorado dos dois países. É exigida a 
assinatura de uma convenção entre as instituições envolvidas, específica para cada doutorando.

Para a formalização do convênio de cotutela, a proposta deverá ser aprovada pelo Colegiado de curso do doutorando 
e pela Pró-reitora de Pós-graduação, ouvida a Diretoria de Relações Internacionais.

Formas de Ingresso

Processo seletivo

Cotutela



O Programa de Estudantes Convênio de Pós-Graduação (PEC-PG) concede bolsas de estudo para estudantes oriundos 
de países em desenvolvimento que têm acordo de cooperação cultural e/ou educacional para formação em cursos de 
mestrado e doutorado em Instituições de Ensino Superior (IES) brasileiras.

África do Sul, Angola, Argélia, Benin, Cabo Verde, Camarões,Costa do Marfim, Egito, Gabão, Gana, Guiné- Bissau, Mali, 
Marrocos, Moçambique,Namíbia, Nigéria, Quênia,República Democrática do Congo, República do Congo, São Thomé e 
Príncipe, Senegal,Tanzânia,Togo,Tunísia.

Antígua e Barbuda, Argentina, Barbados, Bolívia, Chile, Colômbia, Costa Rica, Cuba, El Salvador, Equador, Guatemala, 
Guiana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicarágua, Panamá, Paraguai, Peru, República Dominicana, Suriname, Trinidad 
& Tobago, Uruguai, Venezuela

China, Índia, Líbano, Paquistão, Síria, Tailândia, Timor-Leste

África

América Latina e Caribe

Ásia

PEC-PG



Visite nosso site:
http://www.enf.ufmg.br/pos




