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1. INTRODUGCAO

Este relatoério técnico € parte integrante da dissertacdo de Miriam Maria
Gongalves Chaves, do curso de Mestrado Profissional do Programa de Poés-
Graduacdao em Gestdo de Servicos da Saude, da Escola de Enfermagem da
Universidade Federal de Minas Gerais. A autora tem como linha de pesquisa Trabalho
e Gestao Participativa e foi orientada pela Professora Doutora Solange Cervinho
Bicalho Godoy.

A enfermagem €& uma profissdo que, apesar de sua importancia, enfrenta
grandes desafios devido a desvalorizagdo social da profissdo, pois origina-se com
alicerce religioso como uma pratica social ontologicamente assentada nas
expectativas de cuidar com abnegacgao, caridade, seriedade e compromisso.

Logo, é vista como vocagao e doagao, o que justifica a ndo defesa de condigdes
dignas de trabalho traduzidas por salario compativel com as atribuicdes dos
trabalhadores. A Enfermagem possui pouca visibilidade nos meios de comunicagéo,
sendo muitas vezes estereotipada com o viés da sexualidade, em um contexto em
que prevalece o modelo biomédico, com inferiorizacdo diante da medicina, indo ao
encontro da inexisténcia do reconhecimento (Silva, Moraes, Araujo, Araujo, & Oliveira,
2020; Santos et al., 2015; Teodosio & Padilha, 2016).

E importante para a enfermagem reconhecer a relagéo entre a epistemologia
do cuidado e o sujeito profissional, pois as bases tedricas, filosoficas e histéricas
relativas a profissdo firmam-se como ciéncia em construcao.

Mesmo com a importancia da prestacdo do cuidado centrado nas bases
cientificas a assistencia ndo € reconhecida pela sociedade e muito menos pelas
instituicdes. Nessa perspectiva, importa-se refletir sobre a relagdo intrinseca e
dindmica entre o saber e a (re)elaboragédo de um novo saber fazer e questionar os
ultrapassados modelos de gestao de pessoas, o estigma de caridade, sexualidade e
submisséao da profissdo, para ocupar o lugar de ator principal no contexto do cuidar.

Esta cartilha foi elaborada com o intuito de descrever o cotidiano do trabalho
da enfermagem, a fim de apontar caminhos para a melhoria das condi¢des de saude
fisica e mental no trabalho. Ela foi construida no formato de Historia em Quadrinhos
(HQ), direcionada para a equipe de enfermagem. A cartilha aponta caminhos para
melhoria das condi¢cbes de saude fisica, mental e orienta sobre a oferta de terapias

alternativas no SUS.




2. OBJETIVOS

e Convidar os profissionais da enfermagem para refletirem epistemologicamente
sobre a profissao e as condigdes de trabalho na Atencao Primaria;
e Construir estratégias organizacionais de promoc¢ao de saude do trabalhador e

da trabalhadora junto com os profissionais de saude.

3. CONTEUDO DA HISTORIA EM QUADRINHOS

As figuras apresentadas a seguir sdo a capa e as paginas que compdem a historia em

quadrinhos deste produto:




Figura1 - Capa

ROTEIRO | e

:-',
Miciam Maria Goncalues 7
Chaves

ILUsTRACDES:
RAFAEL LG




Figura 2 — Pagina 1

w A | ¥
§ ENFERMEIRA ESPERANGA E §
IREI TE AcoLiEr PARA UMR |

RICA E N 3
0 wl%%fkle NCIA_NO ESPACO




Figura 3 — Pagina 2

IMivA PARA SER UMA  §
. PR0F|5§|0NHL DI;AI A |

RAFARL, MR




Figura 4 — Pagina 3

REGlsTQ:RL O PONIO. E O §RMENSRGEM AichNDO Q‘?,E"LSTR. ‘.
fenlE com A Equpe TH ESTH §§ LCENGR.. il

P,

(DA enreRpcEm, | 18 :
; L\CEI\\% MEDICA, |
CONIRAIO, R ~ '
} | |cuTRATEMPO | § & AVSA QUE NAD PoCE §
S| | Com FAMILIAR B }




Figura 5 — Pagina 4

§ ResPIRATORIA, B CARVIKARE

N05 OH0S... § & SEV PROTAGONISMO NA R

(B se
%OEB%‘\{%HQQ
AU RESPIRES




ROFAEL LA

Figura 6 — Pagina 5

i Dﬂ EmPnqu A PE’. Bl o ¢

& Vg TR ODMICILAR... RECEPCAO,NA §

2 \OCE COMEEA 0s ME-NN'EMS'\M :

& Ter ACRADECIMENTD), RECLAMACRD,
¥ 2 HIPERTENSD DEScompeNsp0. 0 8
% ZLINDO. RE@EZINHO, (E Cudoy NA §
| e gy
88 [3 Ll com §
| HTﬁg Evm% PARA AS A%
N\ 00 OUWTO DIA. g

.;" RIA,AWELA DiAgeTcay §TEM seevino sms h.
EDE DIFjciL CoNTROLE QB & F ORIENTAQOES ESTH g _
WLE JA pewsh, “Le VEM COME € celipo MELHOR £ WAD Tem §
§ HIPERG Licem|f, ELA CHEGR E§ § |y A saa 0B 0BSERIACAD |
4012 O vepors e VLTINS B § o 4 cucose ATA

i §
PR S




Figura 7 — Pagina 6

‘ﬁ’Tovﬂ nudioe CﬂR\NHO LEMERA 00 Smgm
| — i En & “°ST°, ~S

"\(u oo 550 TRAGALHO ;ﬁj_ll_gmo WE sE
mUDﬂ 0 NUNDO | £ :
| MY SEV DA - - TiRe SUt CAph DE
’ ENTaO o - HEROINA, DEQ\S%R(KSS 0
i -8 - JA PENSOV | §1
como. 0 WPERTENSO, A DONA

& ARA, 0, &ESTANTE, 0 BEBEZL |
F M0 VocE TAMBEN Recish
L 0B QuiDgo0s ?




Figura 8 — Pagina 7

Cong ANDR S ke
F e 7 Seus pams LHE)
RATORIIS 7 SUS CONSILTAS D€

§ TIRE um Tenpo
g A V0CE. ’
. - CoLodQue QRS

® ; Ladle F (Nsutias tn Y.




Figura 9 — Pagina 8

CUE, r SUA AUMENTA
fR0: AsSim como © Sono,
.;SE\) CORPO NECESSITA
D€ UmA ALNENTACRO |
L EQUIL'GRADA pARA um

| CUIDE D SEU So:
) FALTA DB SONO AFETA |
L 0 FUNCIONAMENTO DO CE

REBRD E A REGUIACAD |

VRS DEMAIS Anhes, 10
CORPO. SEY BEM-ESTAR

- 80“\ FuNcao Nﬂmem'o Fl’leO

VEOENDE o oot o R
eschuso o R MEAL.

:DﬂDDé MRAVES DAS
PRATcas INTEGRATIVAS, I

E COMPLEMENTARES, - f; :

uh(‘“)ﬁl'\lﬂb'w\ UDADE | g




Figura 10 — Pagina 9

'g ijoﬁmﬁfE A mg‘g\, |

Un MPOATANTE REWRSO

PR 0 s E§|'AR EmcionAL

"\RO Teegr comPL\cn_
(0ES QU BV PEGUE
 L0GO0 ENQWAT Tem

QESPIRADOR DsPonfye,: J°

_;:}"usnk Pl ME lmPEDE vz’ -

§ ESCARTE e, crenghs
(0 0 REpES DE APDIO

i-‘EJ\'RE CoLEeAS A Faml Y
tl.lﬂ W ComuvipaDE, MESMO B

OUE R merp pp usove B
FERRAMENTAS piiTais, € B

'QE PODEM g IuDICAR O |

.NTOW‘DHDD Tals como: 'TO

: lmmwes Nﬁms ':_




Figura 11 — Pagina 10

cnso A eshond §
_*ng“go oy PQECDN(U 1
t TO.POR \IOQE SER UM
| PROFISSIONAL DA ENFER
MAGEM PR PARTE DE

WIRAS Peesohs om
:f'tvo b€ CONRGIO, .

_"NAS D\ﬂwLDﬂ@F 5
EM SEV LOCAL DE
TRABARO Prowee

. FUNCIONAL REGIONAL.

'comveewva WE RO €,
ESS0ALmAS € Feilo

¥ °° EsRESSE CpucaDD
K PELA PANDEMI. BUsQue

B WLEGHRS DE- Lo

MESMA DIFICULDAOE.TEK\\'E

R om PRRTILHAR StLucDEs,

.1 Tooos 0s SUEMS
b & %Uﬁm [FOREAS E
I WBiLIoADES ARA LDAR
APoo Do NUCLEO <pci0 | wm os OESAFlos D{\
UDA. N ENTANTO. g
jsuTvAcoes Qe causfm




RAFA

' MAS QUe A0 SEREM [ QuANDO vocg Tiper
EXORESSAS,EM PLIURAS | DIFcULDApES PRA
\EscRiTRs W FALAMS, | UDAR con ﬂngunCOeS
;m’ UMA SENGA(NO 0F B VE ESIREssE E FUNDA -

Figura 12 — Pagina 11

29

ALV, como SE UM _MENTAL BILAR A3uoh, !
'BALAD DESWFLASSE | <EI1 com ProFissIoNmS']

*fDEﬂ-m DD PE—'TO' 1 .PE FeacRo PsicossOCIAL;

LiDERES COM\)\\\-‘-{.\QIOS ‘
 RELIGI0SOS U S
Mesmo DENTRO DA

 PROPRIA EQUIPE -
€ \mPoRTANTE RECO
Voce A

L UMTES




Figura 13 — Pagina 12

um ABRACO DA ESPERAN(CA

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Além dos momentos de reflexdo € necessario também melhor articulacédo e
participagdo da enfermagem no movimento sindical e que a categoria ocupe o0s
espacos de controle social para ampliar o debate em torno das discussdes das
questdes da profissdo e busca constante de valorizagao e melhores condicbes de
trabalho. A enfermagem constitui um grande contingente da forga de trabalho na
saude, mas é imperativo o desejo coletivo de mudangas e de lutar para avancar em

conquistas salutares para a profissao.




Apresenta-se um convite para romper com antigos paradigmas de submissao
da enfermagem para constru¢ado de novas possibilidades com foco no protagonismo
destes profissionais, que desempenham um papel fundamental na oferta da

assisténcia para as pessoas singulares e suas comunidades.
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